
Das Deutsche Zentrum für Hochschul- und Wissenschaftsforschung 
(DZHW) ist eine durch Bund und Länder geförderte außeruniversitä-
re Forschungseinrichtung mit Sitz in Hannover und einer Außenstelle 
in Berlin. Das Institut mit rund 300 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern ist ein nationales und internationales Kompetenzzentrum für 
die Hochschul- und Wissenschaftsforschung. Die wissenschaftlichen 
Abteilungen des DZHW betreiben erkenntnis- und problemorientier-
te Forschung zu aktuellen und langfristigen Entwicklungen auf allen 
Ebenen des Hochschul- und Wissenschaftssystems.

Wir suchen zur Fortentwicklung einer forschungsadäquaten IT-Infra-
struktur zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

>>	 Wissenschaftliche/n	Mitarbeiter	im	Bereich	 
IT-Strategie/IT-Koordination	(m/w/d)

Zur	Gewährleistung	einer forschungsadäquaten IT-Infrastruktur wer-
den im DZHW mobile Arbeitsplatzrechner bereitgestellt, eine Basis-
infrastruktur zu deren Anbindung betrieben (z.B. Internetanbindung, 
Netzwerk, Berechtigungsmanagement, Softwareverteilung, Drucker) 
und Standardanwendungen bereitgestellt (z.B. Office, E-Maildienste, 
Telefonie, Buchhaltungssoftware). Zur Verarbeitung personenbe-
zogener Daten wird ein Remote Desktop System in einem geschütz-
ten Datennetz zur Verfügung gestellt. Zudem wird durch Dev- 
Ops-Teams die Betriebs- und Entwicklungsinfrastruktur einer Viel-
zahl von DZHW-Eigenentwicklungen (z.B. Onlinebefragungssystem, 
Informationssysteme) auf hauseigener Infrastruktur (ESX) oder bei 
externen Clouddienstleitern (SaaS, PaaS, IaaS) betrieben. Im Rahmen 
der IT-Modernisierung werden moderne digitale Arbeitsplätze einge-
richtet, zudem sollen verstärkt Cloud-Services datenschutzkonform 
genutzt und verstärkt Kooperationen mit IT-Serviceeinrichtungen des 
wissenschaftlichen Bereichs eingegangen werden.

Ihr	Profil:
 � Abgeschlossenes Studium der Informatik oder einer angrenzenden 
Fachrichtung

 � gute kommunikative Fähigkeiten 
 � sichere Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift.

Wünschenswert	wären
 � Erfahrung im Bereich der IT-Koordination oder
 � im Bereich des Betriebs moderner digitaler Arbeitsplätze oder 
 � im Bereich des datenschutzkonformen Einsatzes von Cloud Services

Auch	Berufsanfänger*innen	sind willkommen

Ihre	Aufgaben:
 � Mitarbeit an der Weiterentwicklung der IT-Strategie des Hauses
 � Koordination von Arbeitsgruppen zur IT-Modernisierung
 � Ermittlung von Anforderungen und Erarbeitung wissenschaftsad-
äquater Umsetzungsmöglichkeiten

 � Koordinierung der Erbringung von IT-Dienstleitungen durch Mit-
arbeiter*innen des Hauses

 � Abstimmung der im Haus benötigten IT-Dienstleistungen mit exter-
nen Dienstleistern

 � Verfassen von Ausschreibungen zur Beauftragung externer Dienst-
leister

Wir	bieten	Ihnen:
 � Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einer 
teamorientierten Arbeitsatmosphäre

 � Ein hohes Maß an Eigenständigkeit in Ihrer Arbeit mit großen Ent-
faltungsmöglichkeiten

 � Eine Vergütung bis TVöD Bund E13 abhängig von Vorqualifikation 
und übertragenen Aufgaben. In Abhängigkeit der Vorerfahrung ist 
die Zahlung einer Zulage möglich.

 � Eine betriebliche Altersversorgung in der VBL und flexible Arbeits-
zeiten

Sie	haben	Interesse? Dann würden wir Sie gerne persönlich kennenler-
nen. Für Fragen steht Ihnen Herr Dr. Karsten Stephan (stephan@dzhw.
eu) zur Verfügung. Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen 
(als ein PDF per E-Mail: hf137@dzhw.eu) bis zum 11.10.2019 an:

Deutsches	Zentrum	für	Hochschul-	 
und	Wissenschaftsforschung	GmbH 
Kennziffer	hf137	|	www.dzhw.eu

Postfach	29	20 | 30029	Hannover


